臺北市大理國小九十六學年度六月份擴大行政會報會議紀錄
一、時間:民國九十七年六月十三日下午一時二十分

二、地點:圖書室

三、出席:如簽到表

四、主席：邱校長豐盛
五、紀錄:范淑梅
六、主席報告：
  1.校長遴選業已定案，接任校長為現任胡適國小校長虞志長，感謝各位遴選

    委員這段期間的辛苦，在此恭禧並祝福各位。
  2.歡迎新任校長是禮貌、應該的，請教務處廖主任統籌規劃，與家長會及教
    師會共同辦理新任校長交接事宜。

  3.本次應是本人最後一次召開（本校）擴大行政會報，感謝各位同仁的愛護

    及協助，惟對於本人舉凡送匾、邀宴、送花、盆景…等，一概婉謝拒收，
    另已敬告家長會及教師會說明。

  4.昨天接到教育局來電表示：今後只要班級有1人罹患腸病毒即停課一週，
    目前全省的重症病例隨日前1名彰化3歲小朋友因病死亡，已成為今年第6
    例腸病毒重症死亡個案。拜託各位勿等事情發生才來停課，請一年級老師
    及幼稚園務必注意多與家長宣導、溝通。
  5.家長會於6月20日晚上6時6分於麒麟大飯店備有謝師宴感謝老師辛苦，

    請大家踴躍參加。

  6.因應8月1日校長交接，請總務處開始製作移交清冊。

  7.請總務處注意水溝及幼稚園餐廳斜前方，先前有貓咪在該處死亡，最近本

    校野貓似乎增多了；另健康中心後方水溝也發現有80~100公分的蛇，此乃

    灑石灰的原因，辛苦總務處多加注意。

  8.本週日下午1時10分在陽明山教師研習中心舉行優質化學校決選，希望本
    校今年能再得一次獎，本校有二項經由教育局推薦之參選項目：一為友善
    校園，另一項為品德教育。

  9.為感謝大家，將於6月30日結業式結束後（備課前）11時30分備有外匯

    餐點，請大家共同來午餐。

 10.97年7月31日前，包括人事室葉主任若有招考代課教師、教務處召開校務
    對談及衛生組有關下學期營養午餐會議相關事宜等，統一請廖主任通知新
    任校長參加，使其對於下學年度相關業務有所瞭解。另教評會部分請以外
    聘委員來進行邀請以示尊重。
七、各處室報告：詳如各處室書面資料。

八、各處室補充報告：
  （一）教務處

    1.請各位老師選出各學年主任及科任主任人選。
    2.請各學年老師於6/27（W五）前繳交長假後國數基測試卷。

    3.經召開資訊小組採購會議後，剛發下液晶電腦、單槍裝設配置圖，請各

      位學年主任回去討論一下，各學年所分配到的單槍跟電腦是要放在哪一

      間教室或給哪一位老師，填寫完後請於結業式一定要交給資訊組。
  （二）學務處

    1.下午接到電話訊息得知文山區已有1名小朋友確診為腸病毒重，預計下
      週應會攀上高峰，請小朋友回家轉達家長2件事，並於宣傳單上加註放
      大字體：（1）為保護您的孩子健康，請儘量減少出入公共場所，尤其是
      低年級及幼稚園的小朋友。（2）勵行勤洗手政策。
    2.麻煩6年級畢業班或有同學運動服穿不下、不要的，請配合回收送給學

      弟妹來使用。

    3.請叮嚀小朋友剪指甲，最近抽檢發現：愈高年級者指甲愈長，另亦發現

      有些小朋友有咬指甲的習慣，請加強宣導。

  （三）總務處

    1.財產盤點清冊將列入97學年度教師手冊中列入移交，請有財產變動時先

      行參照。另財產管理係以建築編號為管理單位，請勿私下移動財產。
九、討論事項：
  提案一                                  提案人:教務處教學組
  案由：有關各項指派或薦派研習人員部分，經上次學年會議討論有2項提議：
        1.製作一張全校教師輪派表，2.由各學年或各領域推派人員參加研習，

        不知大家共識為何？

  決議：學年由學年主任各自安排輪派順位，領域由領域召集人統一核派，並

        自97年8月1日起實施。

  提案二                                   提案人：教務處資訊組

  案由：關於單槍上架的費用，擬由95學年度下學期及96學年度上學期課輔

        才藝班賸餘經費支應，不足部份由維護費支應，可否在此作成決議？
  決議：出席23人，21票同意，表決通過，照案執行。

  提案三                                   提案人:學務處衛生組

  案由：午餐公司麻煩各位老師轉達，午餐水果供應切片之西瓜、鳳梨、香瓜、
        哈密瓜等，經切片後單片包裝可否接受？
  決議：因本學期午餐會議已決議不採用切開之水果，故不宜在此做下決定。

        水果切開不只涉及衛生，還有氧化問題。建議距本學期結束前，可試

        吃切片水果，觀察水果氧化現象及小朋友吃水果時間會延長多久…等

        反應，下學期再於午餐會議做決定。

  提案四                                   提案人：學務處體育組

  案由：午餐送餐人員常談論政治議題或高聲撻伐，可否請午餐公司換一組送

        餐人員？
  決議：請於午餐會議提出，要求送餐人員勿於送餐時間談論政治，以維持校

        園行政中立，不涉政治之立場。

十、臨時動議：
十二、散會。
臺北市大理國民小學九十六學年度六月份擴大行政會報資料／校長室97.06.13
1、 近來腸病毒重症、水痘疫情持續拉警報，尤其是低年級與幼稚園小朋友情況較為嚴重，請持續加強宣導洗手及衛生教育，並勸導家長盡量減少進出公共場所等，避免感染。此外，請學務處務必加強注意學童健康狀況，如有發現疑似徵狀，通知家長送醫並確認病情，未確定期間仍請家長帶回家休養治療。

2、 有關近日的校長遴選籌備，技術層面問題不大，然涉及人性部分，著實令人擔憂，畢竟大家都為大理辛苦，理應真誠無私、合作無間，一起為大理歷史負責，而非任由質疑或主觀影響大夥共識與互信，希冀諸位多作居間協調溝通，讓整體學校文化維持和諧運作與氛圍

3、 天氣漸趨炎熱，師或生難免在情緒上受天氣影響，請大家多接觸關心全體師生互動狀況，巡堂如有發現異常或情緒較為高漲對立情況，請務必及時介入處理。平時相關活動或方案宣導，亦請詳為說明，避免因解讀或理解不夠而發生妄下評斷致影響互動之氣氛。

4、 畢業典禮目前已決定於六月23日上午九時三十分舉行，相關準備事宜，諸如六年總成績計算、授獎名單、畢業獎項與獎品、典禮流程與練習時間安排等，請負責之處室確實於作業時間內完成。

5、 六年級畢業在即，難免心情較為浮動，仍請學務處及六年級導師提高防範，特別加注意細微與學生同儕異於平常之互動徵候，集結大家努力與敏覺，讓孩子可以歡喜學有所成，高興畢業。

6、 茲因校長遴選交接，除加強財產盤點外，請總務處著手籌備校長交接事宜有關之校產移交清冊，俾便屆時不致有措手不及之感。

7、 優質化工程第二標日前流標，目前除進行第二次招標作業外，並同時進行減項工程，初步以洩水坡道為減項重點，亦將視實際情況酌予考量。

8、 時序進入梅雨與颱風防汛季節，請總務處加強水溝與屋頂排水溝清理，避免堵塞造成積水不通現象。

9、 週日將進行優質學校決選審查，相關準備仍需加強，希冀行政同仁、教師等撥冗參與。

10、 期末應歸還之教材教具設備，請於期末清點後歸還。

沒有爬到山頂，永遠不知道飽覽山水的滿足與喜悅，然而行百里者半九十，目前一點點的進步，ㄧ絲絲的欣慰，卻也可能隨著時空而變質，甚至化為烏有，這不僅是所有大理人所不樂見，更抹滅了所有人多年累積的心血汗水。為此，回首前程，陰霾不再，陽光燦爛的日子充滿無限希望，把握現在，只有更積極攜手前行，大理才能踏著陽光灑滿一地金光的道路上昂首前行，誠所謂「只要方向正確，再遠的目標都可以到達，剩下的只有全力以赴實現夢想而已」！

回首，無數溫馨的依戀是生命最真實的記憶；前行，願行囊中的感念與祝福，化為堅毅的腳步，追求人生不悔的篇章！謹願藉大理馨園一角，真誠地感謝所有敬愛的大理同事、家長鄉親、以及可愛的孩子們，與您們相處的時光，充滿甜蜜溫馨，讓我擁有家園和樂的幸福；與您們一起打拼的日子，汗水交織真誠友誼，讓我掬滿感恩銘記永懷！人生縱有聚散，不變的是牽繫心中的摯情，對大理的留戀，縱有萬般不捨，我仍感欣慰，有您們用真情厚誼豐富我生命智慧的行囊，我將用勇敢與希望的腳步向前邁進，以身為大理人的豪情壯志與真誠踏實去開創一片寬廣的天空！願優質大理持續發光發熱，永續成為學校教育的標竿、燈塔。謝謝大家，祝福大理！
臺北市大理國民小學九十六學年度六月份擴大行政會報資料／教務處97.06.13
一、重要行事報告
1. 6/11（三）教師會會員大會

2. 6/18期末閱卷

3. 6/30上午~7/4備課

4. 6/30 10:30~11:30校長主講：回顧與前瞻，下午品格教育研習
5. 7/01 上午校務對談，下午教師專業小組成果分享1

6. 7/02 上午課發會，下午教師專業小組成果分享2

7. 7/03 主題統整教學成果整理

8. 7/04 課程計畫修正

二、配合事項
1. 教師專業成長小組各組成果資料請於6/25前放置於教務處\訊息公布專區\2008教師研究成果專輯。預定於備課時間進行各組成果發表
2. 6月份徵文活動請老師繼續鼓勵小朋友踴躍投稿。6月份徵文主題為珍惜能源.摯愛地球，截稿日期6/13 

3. 非常感謝各學年這學期以來在主題統整教學實施上的用心與投入，讓大理的小朋友擁有比別人更豐富的學習體驗，也讓本校的主題教室做更充分的利用，發揮教學上的支援效果。
4. 本校語文校本課程經過設備組的彚整檢視及課發會的討論之後，（已完成相關的修訂事宜，請各學年下學期的主題統整活動的設計仍以語文能力型態的產出及主題教室的利用為設計要點。

5. 各學年的課程計畫請於6/27（五）中午前送交設備組彚整。

6. 各學年本學期主題統整教學的實施成果請利用學期結束前進行整理，儘可能在7/4備課結束前送交教務處設備組

臺北市大理國民小學九十六學年度六月份擴大行政會報資料／學務處97.06.13
「海奔盡頭天做色，山登絕頂我為峯」充分形容了六年級畢業浮潛時的景像與孩子們活動後所展現的自信氣勢，尤其到下午風浪增強，學生從有點畏懼到克服障礙進而展露滿滿自信的歷程令在場的老師、家長感動佩服。之前腦中一直有這樣的聲音「如果臺灣的海洋教育推動，只是到游泳池玩玩水,哪是否…」，但當親、師、生群策群力完成這樣的活動，頓時腦中的疑慮，消失了一大半。

五月份活動感謝陳靜賢老師帶領本校扯鈴隊參加教育盃民俗體育競賽榮獲乙組特優；春暉盃「15人16腳」於中正紀念堂決賽五年七班及六年六班和著血淚練習參賽，實為同學楷模；萬華區群組學校學生20 人大隊接力賽陳玉燕老師辛苦指導榮獲亞軍；五、六年級的游泳競賽，讓整學年的游泳教學活動精彩且豐碩的呈現活動高潮，更感謝下水參賽的同仁、校長及平時特別撥空幫忙交通導護的志工家長；最後要謝謝孫明詩老師指導參加品德小故事徵文榮獲佳作。

六月份學務處的重點工作如下:

1. 不只是第一次更是唯一一次～畢業典禮（6/23AM）。

2. 感恩、尊重、愛～謝師結業式(6/30AM)。

3. 體現公民、民主意涵～新、舊自治市團隊交接、訓練。

4. 比優秀更重要的事～說故事學品德成果公演(6/24AM)。

5. 追求教學卓越的極緻～教師備課品德教學研習(6/30PM)。

6. 一日糾察隊終身糾察隊～新、舊隊員交接、訓練。

7. 紳士淑女的第一課～西餐禮儀訓練體驗(6/4、6/11)

8. 迎接歡樂的水上假期～防溺宣導。

9. 環保節能永續經營～衛生、體育用品放假前整理。
六月份即將邁入學期尾聲，又是到了學生學習成果驗收的時候，如何攞脫只求「智育第一」的泥沼，讓孩子從多元面向獲得肯定、展現自信、喜歡學習、快樂成長，一直是學務處努力不懈的目標，相信也是教育專業工作者不可不正視且需力行的期末重要課題，共勉之!
臺北市大理國民小學九十六學年度六月份擴大行政會報資料／總務處97.06.13
由於國際情勢與原物料上漲原因，各項物價波動劇烈，請各業務單位若有採購事宜，若非有時程、業務特性、存放、保管等因素考量，總務處建議各處室重新檢視本校年度預算儘早申請，以免日後因物價關係造成採購困難，進而影響各單位處室業務推展。
1. 學期即將結束，謹請各學年、處室評估需暑假進行修繕者，請於6月30日前提出修繕申請，以利本處室規劃修繕進程。
2. 為因應97年度優質化校舍整修工程於招標期間建物物料上漲問題，並考量優質化校舍整修工程於暑假施工之安全性與必要性，在不得已情形下，校內已於6月6日召開校園工程需求小組會議，並依建築師事務所建議內容進行減少工項之討論，經會議討論後，一致達成共識減少以下工項：
(1) 走廊地坪整修
(2) 新設北側廁所一至三樓弧形天花板改為平頂之普通建材
(3) 明鐸樓鋁窗工程範圍減少為僅做活動中心部份
(4) 電力改善工程減少空調預留管路
預計經此一減少工項後，應可應付現階段物料上漲之問題，並期望能在六月底前完成招標事宜，並於7月份開工。至於因無法順利招標而延誤工程之問題，目前本處室已著手評估並安排工項先後順序，以期減少對97學年度開學之衝擊。 
3. 由於97年度優質化校舍整修工程預計於暑假施工，屆時影響範圍將至全校且落塵量必將劇增，故請各班老師務必於6月30日前將教室內貴重物品收妥，建議儘量將東西收至抽屜或櫥櫃內以減少日後清潔工作問題，而大型物品若須利用大型垃圾袋打包者，亦請以學年為單位提出申請，以利總務處採購供教室使用。
4. 普通教室環境改造工程預計於7月1日開工，請相關教室(3年1班及5班，以及6年6班及7班)於6月30日結業式後，首先將教室重要物品收拾妥適。次之，請提早與總務處聯繫以利集中保管教室內單槍及電腦。最後，請上列7個班級級任老師協助，將教室內教學用品全部集中至教室正中央，以利工程進行。
5. 請各年級老師於6月30日前，將借用之教具或教學用品歸還予教具室，以利期末結束後進行財產盤點。
6. 請各處室儘早進行公文整理，預計於7月31日前將完成本學年度所有公文歸檔工作。各承辦人員注意事項如下
(1)檢核所有公文陳閱後職章是否已簽蓋完成。
(2)檢核公文附件是否完整。
(3)歸檔公文之歸檔號碼是否依規定填列。
(4)重要公文是否已影印自存。
(5)請依年度月份順序分別整理成冊，再歸還予文書組。
協調事項
1. 教室內若欲於期末丟棄大型垃圾者，預計規劃於科學館與工作室旁，但請各位同仁特別注意在丟棄前務必檢查是否有財產登記，以免日後造成困擾，至於運棄時間目前暫訂於6月26、27及30日三天，請老師們不要提早就將垃圾任意丟棄，以維校園整潔。
2. 為因應輔導室7月中旬辦理暑期活動，預計將故事屋、韻律教室(一)、韻律教室(二)、教師會、體健教室等五間教室挪予輔導室使用。
經過一年來，感謝全校師生對總務處的包容與厚愛，讓本處室於各項業務的推展上相當順利，在此代表本處室同仁們先向各位致謝，而在這期間有任何不妥之情事亦可提出交換意見討論之，謝謝各位!
臺北市大理國民小學九十六學年度六月份擴大行政會報資料／輔導室97.06.13
一、校務行政系統
        本學期即將結束，請各班導師於六月二十日前登入校務行政系統，填
    寫學生的重要輔導紀錄及學習狀況、生活適應，填寫內容或方式若有疑問
    請洽資料組或學年老師協助，謝謝！

二、本學期各項獎助學金已陸續發下，感謝各位老師協助學生申請

三、大理馨園感謝老師踴躍為班上學生投稿   

        讓學生有機會將作品與大家分享，近日出刊將於期末放假前發送。
四、特殊需求鑑定已來公文確認

        近期將由特教組與各班老師聯繫，特教推行委員會合併本日擴大行政
    會報舉開。

五、低年級晨光課輔將於6/13結束

六、本年度全校「個案認輔工作」感謝全校老師們的付出
        提醒認輔教師期末進行整理個案資料，將在平日輔導學生或與家長晤
    談時所建立之「簡單」認輔個案的輔導紀錄，請於六月二十七日前交給輔  

    導組，謝謝！

七、六年級「愛的禮物」

        本月份六年級畢業考結束後，針對六年級致贈「愛的禮物」將安排專
    業講師跟 整學年談性教育及家庭教育課程，612週四上午二三節「真愛要
    等待」619週四下午五六節避免「婚前性行為」的宣導活動，請各班老師協
    助依時帶領學生前往活動地點參加。

八、本週已發下「迪士尼圓夢計畫」第三階段遴選推薦單

        請四、五、六年級候選人各班老師依學生品格及行為表現指標進行勾
    選，另感謝總務處統籌招標及行程規劃事宜，請各學年主任及各處室代表
    會後留下參加遴選會議，準備請旅行社協助辦理護照及前往迪士尼的相關
    行程和學習活動，謝謝！

九、做好銜接和移交工作是下學期班級經營和教學非常重要的一環

        感謝二升三、四升五各級科任教師參加編班會議，謝謝大家看重此事
    並協助說明！

十、感恩的心感謝有您

        本學期輔導室各項工作推動及學生輔導各項工作非常感謝所有老師盡
    心盡力，歡迎對輔導室來年工作規劃或相關事務提供建言，讓我們可以改
    進和成長，再次謝謝大家！
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